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EDITAL N° 003/2018 — NEAD-UFSJ

PROCESSO SELETIVO DE BOLSISTA UAB/CAPES — TUTORIA

A Coordenadora Geral do Nucleo de Educacgéo a Distancia (NEAD), da Universidade Federal de
Sdo Jodo del-Rei (UFSJ), participante de formacdo a distancia instituido pelo Ministério da
Educacdo (MEC), torna publica a selecdo de bolsistas da Universidade Aberta do
Brasil/Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (UAB/CAPES), para tutoria

em curso a Distancia de Pés-graduacéo Lato Sensu em Midias na Educacao.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A presente selecdo de tutores sera regida por este edital e sera executada pela
Coordenacéo do Curso de Pos-graduacao e pela Coordenacgdo Geral do NEAD/UFSJ.

1.2. Asvagas de tutores serdo preenchidas tdo logo seja homologado o resultado do processo
seletivo.

1.3. De acordo com o Oficio Circular 20/DED/CAPES, de 15 de dezembro de 2011, aos tutores
séo exigidos:

a) “formagéo na area da disciplina ou do curso em que atuam, garantindo assim a qualidade da
formacao em nivel superior oferecida no ambito do sistema UAB e;

b) estar vinculado ao setor publico, ser aluno de programa de pés-graduacéo de IES publica ou

possuir outro tipo de vinculo com a IES de atuacgéo.”

2. DOS REQUISITOS BASICOS

2.1. Titulagédo: Graduacéo

2.2. O candidato a tutor devera:

2.2.1. ter conhecimento basico de informéatica, bem como utilizar recursos de Internet como: Web,
e-malil, féruns, chats e outras ferramentas de comunicacao;

2.2.2. ter 1 (um) ano de experiéncia no magistério do ensino basico ou superior, de acordo
com a Portaria 183/2016, de 21 de outubro de 2016 da Capes, publicado no DOU em 24 de
outubro de 2016.

2.2.3. Para fins deste edital, conforme disposto no  Oficio 187/2016-
CCB/CGFO/DED/CAPES, também entende-se por 'experiéncia no magistério' a atuacéo nas

atividades desenvolvidas no Sistema UAB.
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3. DO NUMERO DE VAGAS E CARGA HORARIA

3.1. 1 (uma) vaga para tutoria a distancia para o polo de Araxa — MG.

3.2. O candidato selecionado devera cumprir 20 (vinte) horas semanais, incluindo atividades
nos finais de semana, cabendo a Coordenacdo do Curso determinar a forma de cumprimento

dessas horas.

4. DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO
4.1. As inscricdes serdo realizadas a partir de 29 de janeiro 2018, sendo encerradas as 13
horas do dia 2 de fevereiro de 2018, exclusivamente pela internet, no endereco:

www.nead.ufsj.edu.br.

4.2. Parainscrever-se o candidato devera:

4.2.1. Acessar o0 endereco eletronico: www.nead.ufsj.edu.br;

4.2.2. Preencher a ficha de inscricio com os dados cadastrais solicitados, para que seja
pontuada de acordo com os critérios exigidos pelo curso conforme item 7.1.3.

4.3. A confirmagéo da inscricdo serd disponibilizada automaticamente via e-mail. Caso o
candidato ndo receba a confirmacdo, entrar em contato pelo e-mail editais@nead.ufsj.edu.br,
durante o periodo de inscri¢ao.

4.4. A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicbes estabelecidas neste edital.

45. A qualquer tempo, poderdo ser anuladas a inscricdo, a selecdo, e a contratacdo do
candidato, se constatada falsidade em qualquer declaracédo e (ou) qualquer irregularidade em
documentos apresentados, ou em situacdes que caracterizem vicio de forma na realizacao do
Processo Seletivo.

46. O NEAD/UFSJ nado se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ou envio de
documentos via Internet ndo recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores, arquivos
ilegiveis ou corrompidos, falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicagéo,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, ndo
ocasionadas pelo NEAD/UFSJ.

4.7. Asinscricbes sdo gratuitas, ndo havendo o pagamento de qualquer taxa.

5. DAS ATRIBUI(;C)ES DO TUTOR

5.1. Mediar a comunicagao de contetdo entre 0 docente e 0s cursistas.

5.2.  Acompanhar as atividades discentes, conforme cronograma do curso.

5.3.  Apoiar o professor da disciplina no desenvolvimento das atividades docentes.
5.4. Estabelecer contato permanente com o0s alunos e mediar as atividades discentes.

5.5. Colaborar com a coordenacao do curso na avaliagdo dos discentes.
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5.6. Participar do processo de avaliacdo da disciplina sob orientacdo do professor responsavel.
5.7. Elaborar relatérios bimensais do acompanhamento dos discentes, conforme modelo
disponibilizado no ANEXO I, e encaminhar a Coordenacéo de Tutoria.

5.8.  Apoiar operacionalmente a coordenacdo do curso nas atividades presenciais nos polos,
em especial na aplicacdo de avaliagbes.

5.9. Manter regularidade de acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e dar retorno
as solicita¢des dos discentes, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas..

5.10. Acompanhar o processo de elaboracdo do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC),
guando solicitado pela Coordenagdo do Curso, contribuindo com a organizacdo da reviséo
bibliogréfica e levantamento das fontes a serem utilizadas pelo discente, revisbes gramaticais e
ortogréficas, bem como apoio a discente para as correc¢des indicadas pelo docente/orientador.
5.11. Trabalhar em equipe, colaborando nas atividades com os demais tutores, discentes e
docentes por meio do AVA do curso.

5.12. Participar de reunides, capacitacdes e demais eventos promovidos pelo NEAD/UFSJ.

6. DO PROCESSO SELETIVO
6.1. A selecgédo sera realizada no dia 5 de fevereiro de 2018.
6.2. O Processo de Sele¢cédo de Tutores serd desenvolvido em 01 (uma) etapa e consistira, em

andlise das informacdes prestadas no formulario eletrénico de inscri¢ao.

7. DOS CRITERIOS DE AVALIAC;AO

7.1. Na andlise do Formulario de Inscricao sera atribuida uma pontuacéo de 0O (zero) a 100 (cem)
pontos ao candidato.

7.1.2. A afericao da nota final do candidato levara em conta a formacao académica, a experiéncia
em docéncia e /ou tutoria, e a participacdo em capacitacbes de Educacdo a Distancia, conforme
guadro abaixo.

7.1.3. Cada candidato sera pontuado apenas uma Unica vez em cada um dos campos do quadro a

seguir:

Campo Critério Pontuacéo

1.1.Pés-graduacgdo stricto sensu (mestrado ou doutorado) | 60 pontos
concluida na area de Educacgao, Comunicacdo, Ciéncia da
Informacao ou Ciéncia da Computacao

1.2. P6s-graduacdo lato sensu concluida na area Educacéo, | 40 pontos

1. Formacao Comunicacdo, Ciéncia da Informagdo ou Ciéncia da
Académica Computacéo

1.3. Pés-graduacéo stricto ou lato sensu concluida em outras | 30 pontos

areas do conhecimento;
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1.4. Sem poés-graduacgéo concluida ou em andamento. 0 ponto
2.1.Experiéncia como docente ou tutor em curso de | 30 pontos
2. Experiéncia em graduacdo ou pos-graduacao;
Docéncia ou 2.2.Experiéncia como docente ou tutor em cursos técnicos, | 25 pontos
tutoria EAD ensino médio ou fundamental;
2.3.Sem experiéncia como tutor ou docente 0 ponto
3. Capacitagdo em 3.1.Capacitacdo na plataforma Moodle com carga horaria
EAD superior a 40 horas; 10 pontos
3.2. Capacitacdo em outras plataformas; 5 pontos
3.3. Qutro tipo de capacitagdo em EaD; 3 pontos
3.4. Sem capacitacdo em EAD 0 ponto

7.4. Estardo aptos os candidatos que obtiverem no minimo 50 (cinquenta) pontos. Os candidatos

com pontuacgéo abaixo de 50 (cinquenta) pontos serdo eliminados do processo seletivo.

8. DO RESULTADO PRELIMINAR

8.1. O resultado preliminar do Processo Seletivo sera divulgado no dia 6 de fevereiro de 2018.
8.2.  Serdo considerados habilitados os candidatos que alcangarem, no minimo, a pontuagéo
final de 50 (cinquenta) pontos e serdo classificados na ordem decrescente da pontuacgéo final
obtida.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
9.1. Em caso de empate entre candidatos a Comissao Examinadora utilizara, sucessivamente,
0s seguintes critérios de desempate:
I.  Maior titulacéo;
Il.  Maior experiéncia como tutor;
[ll.  Maior experiéncia como docente;
IV.  Maior idade.

10. DOS RECURSOS

10.1. Apos a publicacéo do resultado preliminar o candidato que desejar interpor recurso contra
o resultado final tera que o fazer nos dias 7 e 8 de fevereiro de 2018, mediante encaminhamento
de e-mail para o endereco recurso.tutor@nead.ufsj.edu.br, dirigido & Coordenacao Geral.

10.1.1. O candidato recorrente devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

10.1.2.N&o serd conhecido recurso que ndo seja feito pelo e-mail constante no item 10.1.,
tampouco sera conhecido recurso extemporaneo.

10.1.3. Ouvida a Comissdo Examinadora e concluidos os autos do processo administrativo assim
formado, tem o Coordenador Geral do NEAD/UFSJ até 3 (trés) dias Uteis para proferir a decisao.

10.1.4. Em hipétese alguma sera conhecido pedido de revisdo do recurso.
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10.1.5. Na hipétese de deferimento de recurso que altere eventual classificacdo de candidato,
sera publicada a retificag@o do resultado na pagina do NEAD/UFSJ.

11. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL
11.1. O resultado final serd divulgado na pagina do NEAD/UFSJ, no endereco:

www.nead.ufsj.edu.br, no dia 9 de fevereiro de 2018.

11.2. Compete ao candidato o0 acompanhamento das etapas do processo seletivo no site.

12. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

12.1. O candidato aprovado no processo seletivo sera convocado pela Coordenacgdo do Curso
de cada curso e devera apresentar os documentos comprobatérios (original e cdpia) declarados
no formulario de inscri¢ao.

12.2. No ato da convocagéao o candidato devera assinar:

| - termo de compromisso de acordo com a Portaria 183/2016, de 21 de outubro de 2016 da
Capes;

Il - termo de compromisso junto ao NEAD/UFSJ (ANEXO II).

12.3. A convocagédo do candidato selecionado ser& publicada no site do NEAD/UFSJ e enviada
para o e-mail informado pelo mesmo no formulario de inscrigéo.

12.3.1.0 candidato convocado que nao comparecer ao NEAD/UFSJ na data e horério
estabelecidos estara automaticamente desclassificado do processo seletivo.

12.4. O candidato que ndo comprovar as informacdes inseridas no formulario estara
automaticamente desclassificado do processo seletivo

12.5. E vedado o recebimento de bolsa NEAD/UFJS/CAPES ao tutor que possuir vinculacio em
outro programa de bolsa cujo pagamento tenha por base a Lei 11.273/2006 e Lei 11.502/2007.
12.6. A Coordenacdo do Curso fara, mensalmente, a avaliacdo do tutor (ANEXO IIl) e sendo a
mesma considerada insatisfatoria para o desempenho de suas fungdes, o tutor sera desligado do

Curso e tera a bolsa cancelada.

13. DA REMUNERACAO E DAS CONDICOES DE TUTORIA

13.1. Os tutores que efetivamente realizarem as atividades nos termos do Termo de
Compromisso receberdo bolsa de tutoria.

13.2. A remuneragdo por esta atividade sera feita em forma de bolsa de fomento, paga pela
UAB/CAPES.

13.3. O tutor fara jus ao recebimento de uma unica bolsa mensal, conforme disponibilizagéo do

lote de pagamento pelo Sistema de Gestéo de Bolsa — SGB/CAPES.
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13.4. O recebimento da bolsa ndo representa ao tutor nenhum vinculo empregaticio com o
NEAD/UFSJ, portanto, ndo da direito ao tutor de afastamento ao trabalho por qualquer motivo ou
qualquer outro direito préprio de relag@es trabalhistas.

13.5. A contratacdo do tutor bolsista sera pelo periodo de até 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo ou desligado a qualquer tempo, a critério da Coordenagéo do Curso.
13.6. A qualguer momento, por avaliacdo da coordenacdo do curso, o tutor poderd ser
desligado.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. O candidato portador de necessidades especiais participara do processo seletivo em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo, avaliacdo e a
nota minima exigida para todos os candidatos.

14.2. Alinscricdo do candidato implica a aceitagdo das normas e condi¢cfes fixadas neste Edital.
14.3. S&o de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informacdes e a
atualizacé@o de seus dados de contato durante a validade do processo seletivo.

14.4. O Processo Seletivo tera validade de 1(um) ano, contado da data de publicagdo da
homologacéo do resultado na pagina do NEAD-UFSJ, podendo ser prorrogado por igual periodo,
no interesse da administracao.

14.5. As vagas que posteriormente forem destinadas ao Curso, no prazo de validade deste
Processo Seletivo, deverdo ser preenchidas de acordo com a classificagdo dos candidatos
aprovados e a convocacao far-se-a por publicacao no site e via e-mail informado no formulario de
inscricao.

14.5.1. A manifestacdo de aceitacdo da funcéo, por parte do candidato, devera ser feita em até 01
(um) dia util, mediante envio de resposta ao e-mail da convocacéo.

13.5.2. Se o convocado ndo manifestar interesse em assumir a vaga, sera considerado desistente
para todos os efeitos.

14.6. Os candidatos selecionados deverdo arcar com despesas de transporte, alimentacéo e
estadia sempre que ocorrerem reunides, capacitacdes e outros eventos promovidos pelo Curso.
14.7. Este edital trata-se de um processo seletivo, ndo gerando qualquer vinculo empregaticio
entre os tutores e a Instituigao.

14.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo Geral do NEAD/UFSJ, no que diz
respeito a realizagdo do processo seletivo.

14.9. O NEAD/UFSJ reserva-se o direito de cancelar, anular ou adiar o processo seletivo por
motivo de forga maior ou por baixo numero de candidatos inscritos, a critério do préprio Ndcleo,
dando ampla divulgacdo de seus atos e de eventuais providéncias a serem tomadas pelos

candidatos que ja tenham efetivado sua inscricéo.
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14.10. Incorporar-se-d0 a este edital, para todos os efeitos, quaisquer Editais Complementares
gue vierem a ser publicados pelo NEAD/UFSJ.

S&0 Jodo del-Rei, 24 de janeiro de 2018.

RAFAEL SILVA BRANDAO
Coordenador Geral do Nucleo de Educacéo a Distancia, em exercicio
UFSJ
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ANEXO |

AVALIACAO BIMENSAL DO DISCENTE

Avaliado:

Avaliador:

Data da avaliacao:

ITEM CONCEITOS

Cumprimento das atividades propostas ()otimo ( )Bom ( )Regular () Fraco

Conhecimento demonstrado no cumprimento das|( ) 6timo ( ) Bom ( ) Regular ( ) Fraco
atividades

Assiduidade no uso da plataforma ()o6timo ( )Bom () Regular () Fraco
Dominio do contetdo estudado ()otimo ( )Bom ( )Regular () Fraco
Interagcdo com o Tutor ()otimo ( )Bom ( )Regular () Fraco
Observacoes:

ASSINATURA DO AVALIADOR
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ANEXO I
TERMO DE COMPROMISSO — NEAD/UFSJ

Eu, )

RG , C.P.F. , residente e

domiciliado (a) a :

DECLARO que:

1. Estou ciente que a bolsa recebida é apenas uma ajuda de custo e que nao ha relacao de
trabalho ou emprego;

2. Assumo o compromisso de realizar as atividades de tutoria de acordo com a determinagao
deste edital e do Coordenador do Curso;

3. Tenho pleno conhecimento que a aprovacdo no processo seletivo ndo gera direito
adquirido, admissdo e permanéncia como tutor, sendo que poderei ser desligado (a) do mesmo a
gualquer tempo;

4, Estou ciente da obrigacéo de estar nos eventos determinados pela Coordenacéo do Curso;
5. Estou ciente que a minha contratacdo sera pelo periodo de .......... (cerverereeennne ), podendo
ser prorrogada por igual periodo.

Sao0 Joao del-Rei, de de

Nome do(a) tutor (a):

Assinatura:

Coordenador do Curso:

Coordenador Geral NEAD/UFSJ:
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ANEXO lI

AVALIACAO MENSAL DO TUTOR

‘nead
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Objetivos: Verificar a contribuicdo do tutor no alcance dos objetivos do curso; aperfeicoar o
processo de ensino e aprendizagem; estimular o tutor para um desempenho de qualidade e
exceléncia; verificar a qualidade das interagdes; possibilitar a melhoria continua do tutor; avaliar a

permanéncia ou afastamento do tutor.

Avaliado:

Avaliador:

Data da avaliagéao:

ITEM

EXCELENTE

SATISFATORIO

INSATISFATORIO

CONHECIMENTO:

1. Domina os diferentes contelidos da disciplina e seus
aspectos didaticos

2. Tem capacidade de adaptagao diante das mudangas de
contetidos

3. Busca, por conta prépria, informagbes complementares
para a disciplina

MOTIVAGAO:

1. Incentiva a participagdo dos alunos e utiliza
procedimentos de acompanhamento e avaliagdo continua
do aprendizado

2. Informa sobre os objetivos e a metodologia de estudo
da disciplina

3. Responde prontamente e de forma clara as dividas dos
alunos

PRESENCA E DISPONIBILIDADE:

1. Participa das reunioes, capacitagbes e encontros
presenciais

2. Entrega sempre as documentagoes requeridas no prazo
devido

3. Planeja as atividades previstas na programacéo e tem
sido correto e prestativo com os alunos

Observacoes:

de

de

ASSINATURA DO AVALIADOR




